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Часть 1. Сведеппя об оказываемых муlllципальfiых услуrах З

Раздел I.

Реализация основньж общеобразовательньrх

прогрirмv дошкольноl о образоваяия

2. КаT егории потребителей
муниципzrльной услуги физические лица в возрасте до 8 леr

З, Показатели, харsкгериз),lоIllие объём и (и,'Iи) качество муницйлаjьной услуги:
З,1, Показатели, харакгеризующие качество муницилальной услуги:4

Кол ло бцеDосспйскоirу

fuзовому переsою

fu lй региолшькому псDсчЕю

Бв24

ный

Показаreль,
хараm€рrзуlощий содерхаие

м}яrципальвой услуг''

показатель качества
мухиципмьной уолуг!

звачсяие покаателя
качестuа муiIиципапьяой услуги

ИЗМСDСНИЯ ПО ОКЕИ 2-й юд

2 з 4 5 ,7
8 9 10 ]] l2. ]з ]4

Посещаемость воспит8яикамл
оо

0 0 0 0

укомплеmовашос,гь 714 0 0 0 0

Дош родшФсй (зеояЕь8
llрелсtаrпlЕr,ей) воспmшяиков.

удовлФорёяяп каче.твом
прсдостмсмой услуги

% 744 0 0 0 0
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] 2 3 5 6 8 9 ]0 tl l2 lз l4
Ilосещаемость воспrтшникамй
оо

0 0 0

Укомплеrюваяость кадрами 714 0 0 0

Доля родt'Мей (зеояяьц
предФаIМей) воспшаrпifi kов,

удовлеr,ворёяяш каqсством
пDедостмсмой уФуги

744 {) 0

llос€цаемоиъ воспитшниками
оо

744 0 0 0

Укомплеюованяость кадрамл 744 0 0 0

Дош ролителей (зеояям
прсдстаителей) воспитшмков,
удо!l g],во!ёяяш качФвом
предо(rМемой услуги

0 0 0 0

l l@шаемость вослитдлiикамя 111 65.1 65,t 65,i 0,65t

Укомплеюоваuвосlъ калрам, ol, ,l41
10t) ]00 l00

Дол, родшел€й (зеоннп
предствmелей) воспиlаппиков,

удошfi uорёяяп качеством
предос@псмой услуги

]00 l00

l lофпDемость юспrтахниками
оо

744 65,1 65,1 0,65l

Укомшсmопанноlть ка.jрыи l00 l00

Дол, родшслой (закояных

продставшеrей) воспmшя!коц
уловлеворёяям качсством
предоФмемой услу1,1l

l00 ]00 l00

1lос laемоФьвослитаняиками
оо

144 0 0 0 0

Укомплепованяость ка.драми 744 0 0 0 0

Доm родителеj' (]аkояяьв

лрелсrав!iФей) восппшяиковj
удовлФворённых качесrIом
прсдоставпяемой усщm

714 0 0 0 0
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1 z з 5 6 7 8 ]0 ]] n,1 ]4

Посецаемость воспитаннrкNи
оо

% 744 0 0 0 0

Укомплеmов3пIость кадрNи 744 0 0 0 0

Дол! родшеJIей (закояв*
предФавиlелей) воспшмgикоD,
удовлФворёЕqых касеmвом
предостФшемой ус"ц?ги

0l, 744 0 0 0 0

l lосешаемость воспптапяикми
оо

0 0 0 0

Укомплеrmван нпФь калрами
,т44 0 0 0

Доrя родIМей (закояяп
представителсй) воспитаIвихов,

уловлФворёяньiх качеФвом
прсдостаlrяемой усryги

0 0

посецаемость воспитшяиками
оо

0 0

Уюмплектованноfr ь ка.драми 0 0 0 0

Доля родшелей (змоIФ
предФаDп@ей) восп@ЕЕйrов,

удо)йФворёянш квчесгвом
предоФшяемой уоryги

744 0 0 0 0

пофшаемосrь воспитдяиками
оо

0 0 0 0

Уrомп пепованнUо ь кзлрNи 744 0 0 0 0

Дом родиlе,lей (зеояшх
предсtавтслсй) вослпэl]яrков,
удовлФворёЕаых каqестФм
продоставrяемой усл}ти

744 0 0 0 0

посешасмфть восплтаяяиками
оо

0 0 0 0

Уюмплекlюванность кадрами 0 0 0 0

ДоD родителей (зеоЕных
предстФшелей) Dоспитшя!ков.

удовлФDорёяяьж качсством
прелоФашсмой услуm

744 0 0 0 0
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(овз)

IlосещаемоФь воспитаявлкNи
оо

744 0 0 0 0

Укомплепова,пlость кддрш, 744 0 0 0 0

Доля родителей (зеояЕп
прсдФвитеrей) восппанi{иков,

удовлФворёяных хасестюм
предоФФшемой усл}ти

% 744 0 0 0 0

(овз)

посещаемфть Dоспrтмнrками
оо

0 0 0 0

Укомплеrюванность кадра и 0 0 0 0

Доля родIМей (заховяп
продставлтелсй) вооп{mввrков,

уловлФворёяяь,х kаqеФом
прсдоставляемой уФуги

744 0 0 0 0

посешаемость воспmе!иками
оо

0 0 0 0

Укомплекюванноль кадлзrпи о/. 0 0

(овз)
Доля родполей iзахош
прсдстшш,елей)воспш пir(ов,

удовлетюрёяяых качеmвом
предоФФшемой уоryг!

о/" 744 0 0 0

(овз)

Посещаемость воспmшникамп
оо

0 0 0 0

Укомппеювшхосrь кадрN! % 744 0 0 0 0

Дош родитепей (зеоншх
продсl,авmелсй) воспйlашrкоц
удовлФворёян х качеством
предоФавляемой уФуги

% 744 0 0 0 0
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] 2 4 6 8 9 l0 l1 l4

(овз)

поссщаомость воспитаяика и
()()

744 65,t 65,1 65,] 0,65]

Укомлп€ктоваIrноФБ к4драми r00 ]00 ]00

Доля родmлей (зкоякьп
tDед(fuпслой) воспrтаввикоц

удовлФворёввых мчФвом
лредоФшлясмой услув

]00 ]00 100

1овз)

посещаемость воспитаliiикамл
00

65,1 65.1 65.] 0_65 ]

УкомплеmвФносlъ кадрмл t00 ]00

Дош родtr,€rей (зеояяп
предФФшФей) Dоспйтммков,
удовлgrвоDёявп ичеФвом
предосташомой усл}m

l00 l00 l00

(овз)

Посепlаемость воспfi rанникши
оо

744 0 0 0 0

Укомплеrювая!осrь кадрми 744 0 0 0 0

Дош родIjМей (захопяп
предсrаlителей) восппаЕпиков!

удовлФворёвш качесгвом
предоставшемой усJIуп{

744 0 0 0 0

(овз)

посецасмость восплтаяяикам'
оо

744 0 0 0 0

Уrомплеrюмн ность кадрами о/. 0 0 0 0

лош родп€леи (залояяш
лредсmвйтелей) воспmашиков,

удовлФворёшьЕ качесгвом
прсдоеmшяемой услуги

% 0 0 0



З 2. Пок5rафш. хФа@рвrlопцо обьaм м}мOлшьяой услrтп:

Pa]Mqr платU l!епа пр,Ф)|







4 Нормmшfrе прФвые шы, уФзяавлваюц,с рщмер mаты (цеяу, тариф) пхбо поDядоr со у(щошеlш

ноDматюшй пDавофй щ

доlmлl,поФобраоOм л]008,20ll N, l0l4

5. порялоr опа]еш муяпцлfuьной yoty.{

5. l Нормаmше лршме еы. реrул!руOшrе порялок оrапйl мущФьяой уоrym

| . пDйФ мlмФпсm пDоФещеш Росс!iiс{ой Федераlи, "Об }теDкдаm Порядк! приема ва облопс по обрsоватышм лDоФfuмФ лошкольяоrc обDsовм от l 5 05.2020 Лq 2Зб

2. прва} мшftр(ru обра]ошш и науш Росс!пской ФслсDацm "Об ,терждеш Пор,дкs opl маtии ! ос}шmмеш обрвоваФlьной леямь!Фп по освовшм обцеобраоФльrш программш
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5.2. Порядок информирования потенцrальных потребителей муrиципальяой услуrи:

Слособ ,вФорм!ровашя С@Ф рФмслlаемой rяформацm

2

Iфfiкое ,зложев!е процсдW оказаяrя мушlцпшьпой успуг!
По мере посrymонш успlм

Крпrcе изJожешс процсдт охsшш муЕицппшьпой услуги, Оlя аарФяФя по{ой.
яредостrщ,Фся яарочяо в срок! ле лревышмщrй ](] длей с момента поФуше!ия пйсьмеяяою

ПоэпЕкгронной почre
Kp?lmc язложеDие ,рцелур окsаrш муяrципшьяой усл}тr. Отвfi яшршФся по телтронlой
поft в !рок r преdь,шфций'0 дней. !пчрнlа поспшснш пиl Lченною обрдсllия

ИяФормациояяые ФвдьI
(уюлк! полусаmей ус.ryг).
рамецемые в Dо!,ещовшх

КрлкФ шожспrФ лроцед}р о@шш
муя!цшшьяоЙ уФуги (вммеяовшйо Учр*леящ мфоя. ФИО Py{oBolцlФ. ремм работы,
,спФвуемыс в рботе обрвовашьяыс прогрммьц фФ пшьй уФугl лrш рзвI]rи
Уqр*деяш яа бшжай!lие З l ода о процсФте и yoloвш прrёма в Утеждеяйяl р*!м работы,
леречеяь !спользусмых D Утеждеяи! обраолательяьв прогрым, о запятиях, лроюдiмп с

дФьмиj о лереqяе штяп уФуг, о lпмц рsвmrя Учр*леяш яа бл!жйшrе З лолq !яфрмацш о

рсжим€ лня, еяедяевяф мсяю, о лор,дre оплшы уФуг Учрехленш ! т.д.

яо яс рсжс чем одия раз в

Крш{ое и!ожеяие процсдр оказе!,
муя!ципаJIьяоЙ уоIуг! (яммеполаяйе Учр*дояш, мфоя, ФИО руководмя. рехrм рбФы,
пспФвуемые в рпбф обрзоФльные лрогрNмьц ФФr! лJзlяп усп)т, плщ разв{гш
Учрсждоtrия D! бj!ж&йш!е З юдл о процедуре ! уФовrях лриёма в Учр*дсЕии] рехrм рабФы,
псрсчояь ислФвуемп в Учреждени, образошьппх проI}3мм, о змтшх, прводимш с

дФьм,, о леречяе шшвш услуг! о шfu* рsвmrя Учр*деяш яs блпайUrс З rcдц !!формацш о

рйиме дняj ежедяевяФ мсяIо! о лорядre опды уФул Учреждеяш ! т.д.

но яе р*е чем оддя ра в

ВзммодсйФ!с с Фмшм,
родIшей восп!тмников

IIроФдо!!Ф ролпtлюш фбршrй. ия]цшIrydьяп коrоулFlsций! кр}тлш флоD, конфер€яц!й.

Дяей Фкршых дверей

В ФОrМФЛИИ С ПIШОМ
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Частъ 2, Прочие сведеЕи, о м}fiицилальI!ом задании

] . Основмия (уоловия и порядок) досрочяоm прекр цения
выпопяеяия мунi{ципаJlъяоm задаяия
2, Ина, информ ця, необходима.я д,iя выполнения
(коIIгроля завыполЕением) муниrцпмьitого задания
З , Порядок коIrrроля за исполнением lrуrиtцпаJБпоm задапrя

4. Требования к отчёгвости о выполнении м}ъиrцпа,,iьIrою за.дания

4. l . Периодичность предстltвJiенпя отчётов о выпоJтяеяии муниципfuIьного

4.2. 1 . Сроки предостаэленйя предваритеJтьяою
муяиципаJiьяого задаяия

4.2. Сроки представ,'Iения отчётов о вылолнении мунrrципмьяого задаяия - до 8-ю июня в части исполЕенllrl показателя качества
- до 1 2-m окгября в чаоти йсполнения показателя качества
- до ] 0-го ноября предварительяый отчет об исполнении
муниLцпального задшrия!

4.2.2. Сроки предосrаь'1енхя отчета - до 20 января отчth о выполненuи мувиципаlьного
задания по завеDшекию отчетноIо Iода

()ргФ адмпЕиФрши мr1],цппшь!оФ
обра]овФш фрод Крзснолар,

осуlцсФляюпr,йхоmроJьзаока]аием
мувицппшьяой услу.п

2 ]
] Вя}тр€щий юmроrь: В СООТВФВИ, С ПЛЩОМ RUуФеяяий кояlроль

осу!(Ф,фпеlФ здrияиФралйей
Учре*девш

опеошвный коЕmФы

пDовсдсшс мФкDовшш] опIюФл родителей (зюняп предФашей)
.], вяешяий коFmФь: Деmg.Nевт обраовм

админиорзIц, муя!ц!пмьвоm
обDаюлаяия rcрод Креяодар

по ме!е яФбходrмФи
проведсшс шx@роваrш! олросов родrгелей (зеовяп предФашей) поцсбI]шей

В соотзФви! с плшФ!
коmрольяо-яадзоряьй

Коятрольвсяадзоряыс орWы
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Часть l . Сведевпя об омзьваемыr мунпцrпальяыr уФуmi

РаздФ lt.
l. ншм€новавие Кол !о обцер@иrсtrому

м}!ицrпальяой услуги лрисмотФ п }аод баовомуперсшю

пл,регион ьному пФечню

2. Кат€юрии потребrтФей
муя.ципальной услуш

з. Пока]атсли, мрактериз)юцис объём и (или) кач€ство муяиципальIIой услуги:

3.1, Показателr, хараю€ризующие каqеФю муяиципмыtой услугя:1

харФрв}юпцй солер*Фх0
iDlшцилшьяой услуm

значевпс покаФя
каsеФа муни,цлФьяой услугп

(возмокные) фонови,

поIм@Ёй качФва

мувrцилшьrой у.lryги 
r

окьи

2 з 6 ll 1,2

пft епlемос,ъ яоспишяикыл (ю

Дош ролп,мея Gаояяьп
лредФl@еП) восп'l@я,"ов,
удовлФворёяЕых качосвом
предоfudемой ус,ryги

0 0

пофщаемоФь воспшФвrкN, оо
0 0

ДФя родФеf, (закояных

продc@l{Мей) воспиru япков,

удовлФорёввых качmом
прелоФвлrсмой услуm

0

]lофщаемосtь воспяlаяякши оо
0

ЛФя родФей (3*оняы,
прсдФавпФей) воолmнни{овl

улошФворелпiп mчсФоом

0 0
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] 1 ]0 ]l l4

пфещемоФ восппщя,кNr оо
0

ДФя подmлей (жонных
предc@шоЙ) вФл'm}пяков,
улошФоЁяяш качссвом
лD.доФлемоi1 усJlуги

0

поGщаемоOъ восп@няякея (ю
0 0 0,0

ДФя род!мей (яконвь,х
пл.дс@им€й) 0оспиm,п,юв,

удошdюфвЕьп кзчеством

0

п.фп,rcмосrь во.пmянихши п)
0 0

ДФ рФишей (]оковных
пr€лсfrвямей) воспиmввихов,

удошфвоЁвныа качфтвом
прэдосФшяемой усJуги

0 0 0

п.фп,rcммrь воспишнихми оо
0 0 0

ДФя родимсй GакоЕвых
!р€дсФиФей) шпишвиков.

удошdюфнпш качеством
предосmшяемой уфуля

0

поепвеммь м.пимннихе, оо
0 0 0

Доп р.дитФсй (яхонных
предошшыей) восплmпмхоч
удометворёввых (очеФвом

0 0 0

65.1 65.I

поеппсмоm воспlmпDкNи (l)

Дош родmле't G&ояаых
прсдmиm€й) воспl'm-япков.
удошФорёплых мчеmом
предоФФлясмой ,с,ryги

1,0



, lб
1 2 з 5 8 9 l0 ll

посещемоб воолlfuнu@м! оо
65.1

Доlп рошr,Елей (заюнпых
лредФ{в@й) воспвmя-виков,

удовлФореяям кзчес.вом
предо()mшемой уфуlI

]00 l0

посепемоп вФпllшниками {)0
0 0

Дол родmлей (зеонных
прсд(@Флей) вфпfuников,
удошФоЁняых качеmом
лрелоc@лlсмой услуги

() 0

поФпIемоm воспlmlялкшл (-rt)
()

Доm родшФей (з8оЕных
лрелс@mлсЙ) вФпlmtsпикоц
удоФIевофяяцх качссmом
прелосfuшемой услrгя

l lоФщемоm воспlrfuя!@мй (ю 0 0,0

ДФu родqGлсй (щоппых
лр.дсfu Е@rcй) воспr@+,ков.
уловл"l}орёвЕъй качOmом
лD€дофfuJuемой ус,п}m

0 ()

llоФщемосъ вфпl'fuникам! оо

Дм роrлФлсй (}фппых
лред(@шсЙ) восл''EгDлков.
уло!lФорёввых @ч€mом
продос@ляемоfi уФуля

l00 1.0

посеп,rм.с,ъ воспиmпихшп ()о 0 0.0

лоля родlшей (]kояных
продсшmлей) воспmп аи{ов,

удовлФорёFяых качmюм
пDелофамемой услугп

0

посецасмоФ воспImпlикши ц) 0 0

ДоJй родпплой Gщоппых
предфвиlелей) Dосппав jIиков,

удовлфффппых качесDом
лредосfuшемой услуги

0 0
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з.2, п объём (ФдертФlие) муяицилмьюйусл}тri, l|U@:Ми, мрareлиl)юшие

хараrcрв)фIФй содержа.ие
tr9т,ципшьrой }qвти

юраrcрпз}mцпй уФовия значение лолаФоl, объёма

муdrц}пшьпой услуп
Ра]меD mlлb, lцела, mриФ)

2 ll l5



l 11 ]6
2,5

52.0

792

4, IIормшвше прзовыс llФI! у(;@шл!Фщ!с рзмср платы {цеяу, тiрrф) шбо порrдоk ф ус.8оыlеяя,

нопмmввпй пьавовпй ап

5, Порядок овшв, мувиlцпмьяой усл}т,
5,1, Нормапвлые прФоDые апы, реlffuрующие порrдоk окашш м}!!ц!пмьяой уФryп:
l, 11ри@ Мия!ФрФ просвоцоци, Россцйсrой Федераlrи, "Об }тreрждея@ Порядu пр!ема яа обучея!е по обраовамьяым пргрзffмы
дошkоjьяоло обDа]овалия|! 0. 15,05,2020 Nq 2Зб

Gаtмqо*вi. зомф iF!!оOма93

2, При{з М!q!ФрФа обрФвfulяя и нiуш РоссийсRой Федердц! "Об }твсрrlдся!и IIорядка оргмвац! ! осущеФвлеI@ обрФовамьной дФмь!осt!
по Фяовяым обцеобразовмьяьfu прогрNмN дошъяою обрsоваtия'' ог З0,08,20] З }l9 l0l4

(],Фмо@еше rcмф ! !Фз Еорцffи9

З, Прикз Мип!фрсгва образовФlия и яtуки Российской Федера]ц! "Об )твсрrlдся!, Федормьяою фсударФвеяяою Фавдарта дошольяою обраовмиr|!
пт ]? ]0 20]з N,l l55
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5.2. Порядок ,rяформирова.FIия потенциальных потре611телей муниципмьной усrryги:

Способ !вформ!ровшш СоФа рамецаемой rвформац!и

2 з

Кратое влохеяrс процедrр о@rаrия мулиципальпой услуг'
По мере лосryшеяи, уФш

KparKoe шожсЕас процелур окФщ,я муяиц,пшьпай уФугл, Отвф,!аrр@rеrcя поФй,
предФмФ яарочяо в срок, пе лрезь,UlUопlий З0 лхей с момея,m лоступлеяш письмешою

l Io мере посryшеяш

По эrcпроняой по.ft Кршкое и]rожеяrе процеryр омзшш !,ryя!ц!пшьной уФryг!. ОтвФ палa)щяФся ло эrcкryонной
поФ s срц яе превышфщ!й З0 дней с момеmа посryшеяш пrсьмсппоrc обрФlелия

l Ь мере посryшевш

ИяФормац!ояные Фнды
(уш@ пол}чшей усл}т),
размещаемые в помещеЕих

КрФюс излотепие лроцФlур оказшш
мупйц!пмь!ой уФуL (fiФменовшие Учреждеяш, мефоя, ФИО руюзодrмя. рсжим работы,

ислользусмьt€ в рботе обраоя€lьвые пргремы, соФФ ш@ьв услуг, mш равmя
Учрежденш яа бл!жайцие З гола, о лроцелуре и yoloв.rx приёма в Учр*дояи!, рсж!м рбФьl
переqеяь !сповусмьй в У.Фежлепии обр!зоФreльлых лlогрем. о заrяпя& провод!мш с
дегьмиj о перsяе шmяп услуг! о плав ратпил Учретления яа бл!мйш!е З фда ,нФорма]ця о

пе*kме ля!! екедяевяое мсm, о порядю оплшы услуг Утсжлепия и 1,,л

яо ве р*е чем од!я раз в

Кражое вложея!е процсд? окаа!ш
муяицй!шьвой услуги (яммояовшис Учреждеrпя, @фоп, ФИО руковолиmя. реж!м раб(ш,

испопьзуемые в рабоre обраошяыс прогршмьl ФФш пJrшппх yoryl, ,хш развитш
Уч)еждеяи, на блшайш!е З года о прцсryрс ! уФовпях прrёма п Учрфлея!r, ре*rм рабоlь,!
леречень испоIвуемп в Учрсждсн!! обраовФльям прогрffм! озе,1!,х! llроводимых с

дФьми! о лереч!е шФнп услуг, о плапц рsвmия Усрсждс,яя пп ближайш!е З I олrц ияФормfulш о

р*!ме дяя, федяевяФ меяю] о порядкс оплаты уолуг Учрсжлеяия 
' 

т.д,

во пе роже чсм одив рвз в

ВзммодсйФие с фмьями

родшсй @пmФпrюв
ЛроФдение !олймьс@ Фбрмй. !ндrв!ryФьЕп юяоуль-та(,й! круглых сюmц кояфереяций,

Дпей Ф^?ьпых дФрей
В МВФФВИ, С ПЛДОМ
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Часть 2, Прочие сведеIrия о муниципалъном залании

l. Основания (условия к порядок) досрочяоm прекращения
вылолнеliия муниципшьного зэдшrия
2, Ияая информалия, fiеобходrrмая дrя выполнения
(коtrrроля за выполнением) мушцплальноrо зцдания

З . Порядок коtIфоля за исполяеяием муяиLцпfuIьноI,о 1а.дания

Орйя а.цмиввсФди{ мrп,цппФьяоф
обра]овшш ФродКраснодар,

осуц€спляющ,й хоIrDоль за оrа ием
муницппшьяой усrуm

з

l . ВIDтропв!й коmроль: В СООТВФВИИ С ПЛШП)М Влrтреплий коFФоль
осущесгыlяфý зJrмйвифрlцией

Учрехдения
опер@ввый кошрФь;

проведен!е мкФDовmш, опрофв ролиМей {з*овнь]' лпелФимей)
2, Вяешнил il)нФоль: Депарrшевт образовшш

алминифрlцrи муяйциаьяоlt
обраюваJIия гоDод l(расподар

по меDе яеобход!моФ!
провсдеше шмrрвшrя, олрФв родli@сй (зfiонных прелФФимей) потребмсй

В ФТМФDИИ С ПЛФIФИ
коmрольяо-яадорпп

Кояr!ольяо-яадзорвые орfu ы

до l ' lo о1.1ября в час|и исполнения лоkаlfiеля kdче( lBa

мунициriального зад rия муIтиципальяого задаяия j

4. Требования к отчётности о выполнсни' муниципальrrою задания
4. 1 . Периодичность представлешrя отчётов о выполнении муниципалъяою


